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Должностной регламент 

главного государственного налогового инспектора отдела анализа и 

планирования налоговых проверок 

УФНС России по Самарской области 

 
 

I. Общие положения 
1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - 

гражданская служба) главный государственный налоговый инспектор отдела анализа и 

планирования налоговых проверок УФНС России по Самарской области (далее – 

главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе 

должностей гражданской службы категории «специалисты». 

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-069. 

2. Область профессиональной служебной деятельности главного 

государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности. 

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного 

налогового инспектора: осуществление налогового контроля.  

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного 

государственного налогового инспектора осуществляются руководителем  УФНС 

России по Самарской области (далее - управление). 

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно 

подчиняется начальнику отдела. 

 

II. Квалификационные требования  

для замещения должности гражданской службы 

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора 

устанавливаются следующие требования. 

6.1. Наличие высшего образования. 

6.2. Без предъявления требований к стажу. 

6.3. Наличие базовых знаний: знание государственного языка Российской 

Федерации (русского языка), основ Конституции Российской Федерации, 

законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии 

коррупции; информационно - коммуникационных технологий.  

6.4. Наличие профессиональных знаний: 

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

 Налоговый кодекс Российской Федерации; 

 Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и 

дополнениями); 

 Федеральный закон от 06 октября 1999 г. N 184-ФЗ «Об общих принципах 
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организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. N 282-ФЗ «Об официальном 

статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; 

 Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления»; 

 Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг»; 

 Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 443-ФЗ «О федеральной 

информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 «О налоговых органах 

Российской Федерации»; 

 Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О 

персональных данных»; 

 Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ «Об 

электронной подписи»; 

 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 601 «Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления»; 

 Указ Президента РФ от 24.06.2019 N 288 «Об основных направлениях развития 

государственной гражданской службы Российской Федерации на 2019 - 2021 годы»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 

«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

 Приказ ФНС России от 08.07.2019 N ММВ-7-19/343@ «Об утверждении 

Административного регламента Федеральной налоговой службы по предоставлению 

государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной 

форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых взносов и 

налоговых агентов о действующих налогах, сборах и страховых взносах, 

законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных 

правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов, 

правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков 

страховых взносов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их 

должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; 

 Приказ от 30 июня 2009 г. МВД России N 495 и ФНС России N ММ-7-2-347 «Об 

утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по 

предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и 

преступлений»; 

 Приказ ФНС России от 19.07.2018 N ММВ-7-2/460@ (ред. от 27.08.2020) «Об 

утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк 

(оператору по переводу денежных средств) в электронной форме»; 

 Приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/520@ «Об утверждении 

Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) 

документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в 

отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления 

банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам 
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налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи (с 

изменениями)»; 

 Приказ ФНС России от 24.01.2020 № ЕД-7-16/44@ «Об утверждении Порядка 

осуществления Федеральной налоговой службой внутреннего аудита» (с 

изменениями); 

 Приказ ФНС России от 14.03.2016 № ММВ-7-16/132@ «Об утверждении 

Основных положений об осуществлении внутреннего контроля деятельности по 

технологическим процессам ФНС России» (с изменениями); 

 Приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм 

документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и 

используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, 

регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления 

срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, 

представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия 

налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, 

требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта 

об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом 

Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых 

правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, 

установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (с 

изменениями); 

 Приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. N ММ-3-06/333@ «Об утверждении 

Концепции системы планирования выездных налоговых проверок».  

6.4.2. Иные профессиональные знания:  

 основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; 

 основы налогообложения; 

 основы финансовых и кредитных отношений; 

 общие положения о налоговом контроле; 

 принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; 

 принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; 

 порядок проведения мероприятий налогового контроля; 

 принципы налогового администрирования; 

 порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана 

выездных налоговых проверок; 

 понятие «налоговый контроль». 

6.5. Наличие функциональных знаний: 

 принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); 

 виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; 

 понятие единого реестра проверок, процедура его формирования. 

6.6. Наличие базовых умений:  

 умение мыслить системно (стратегически); 

 умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать 

результата; 

 коммуникативные умения; 

 умение управлять изменениями; 

6.7. Наличие профессиональных умений, необходимых для выполнения работы 

в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения: 
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 отбор налогоплательщиков для проведения предпроверочного анализа; 

 проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и 

формирование плана выездных налоговых проверок. 

6.8. Наличие функциональных умений:  

 формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, 

лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; 

 осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других 

распорядительных документов. 

 

III. Должностные обязанности, права и ответственность 
7. Основные права и обязанности главного государственного налогового 

инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые 

установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального 

закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 

Российской Федерации». 

8. Исходя из задач и функций, определенных Положением об отделе анализа и 

планирования налоговых проверок, на главного государственного налогового 

инспектора возлагается следующее: 

 направление рекомендаций по проведению предпроверочного анализа конкретного 

налогоплательщика с указанием необходимых мероприятий для сбора достаточной 

доказательной базы; 

- соблюдать правила служебного распорядка, кодекса этики и служебного 

поведения государственного гражданского служащего; 

- подготавливать, корректировать и поддерживать в актуальном состоянии 

справочники и таблицы нормативно-справочной информации, ведение которых 

закреплено за подразделениями Управления приказом Управления; 

 - обеспечивать информационную безопасность по своему участку работы при 

взаимодействии со сторонними организациями, включая правоохранительные органы, 

и при работе с различными рода носителями сведений, составляющих налоговую и 

служебную тайну 

 контроль за отработкой подведомственными территориальными налоговыми органами 

приоритетных выгодоприобретателей отраженных в Федеральном реестре предполагаемых 

выгодоприобретателей; 

 контроль за осуществлением целенаправленного отбора налогоплательщиков на 

основе всестороннего анализа совокупности всей имеющейся информации о 

налогоплательщике с учетом критериев риска налоговых правонарушений; 

 мониторинг налогоплательщиков, в финансово-хозяйственной деятельности 

которых выявлены налоговые риски, с целью дальнейшего включения их в план 

выездных налоговых проверок; 

 планирование выездных налоговых проверок налогоплательщиков; 

 формирование планов выездных налоговых проверок на основании 

целенаправленного отбора налогоплательщиков на основе всестороннего анализа 

совокупности всей имеющейся информации о налогоплательщике с учетом критериев 

риска налоговых правонарушений; 

 мониторинг и системный анализ применяемых налогоплательщиками форм и 

способов уклонения от налогообложения, доведение обобщенной информации до 

подведомственных налоговых органов; 

 мониторинг, обобщение и анализ результатов контрольной работы налоговых 
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органов при планировании налоговых проверок; 

 рассмотрение и согласование проектов планов выездных налоговых проверок на 

следующий квартал; 

 согласование корректировок утвержденных планов; 

 направление в Инспекции поручений о проведении мероприятий налогового 

контроля по налогоплательщикам, в отношении которых получена информация, в том 

числе из внешних источников (по обращениям граждан, по обращениям 

правоохранительных органов и др.), контроль за исполнением данных поручений; 

 оказание практической помощи подведомственным инспекциям по предмету 

деятельности отдела; 

 соблюдение правил оформления и сохранности документов с грифом «ДСП»; 

 осуществление иных функций, предусмотренных Налоговым кодексом Российской 

Федерации, другими федеральными законами и нормативными актами по предмету 

деятельности отдела; 

 выполнение поручений и заданий руководства Управления; 

 изучение и использование в работе электронных программных комплексов, 

информационных ресурсов по предмету деятельности отдела;  

 соблюдение правил эксплуатации компьютерной техники и правил пожарной 

безопасности, трудового распорядка и исполнительской дисциплины; 

 использование при реализации должностных обязанностей программных 

продуктов и комплексов (в том числе, прав удаленного доступа), имеющихся в 

Управлении.  

Основные права главного государственного налогового инспектора отдела 

определены статьей 14 Федерального Закона от 27 июля 2004 года №79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации». 

9. Исходя из установленных полномочий, в пределах функциональной 

компетенции, имеет главный государственный налоговый инспектор право: 

 знакомиться с соответствующими документами и материалами, поступающими в 

отдел и другие структурные подразделения Управления, необходимыми для 

выполнения возложенных на него задач; 

 запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений 

Управления и территориальных налоговых органов, федеральных органов 

исполнительной власти, органов исполнительной власти Самарской области, 

организаций, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его 

компетенцию; 

 в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы 

вправе принимать решения по вопросам, в пределах, установленных должностным 

регламентом; 

 представлять начальнику отдела предложения о повышении эффективности 

выполнения задач и функций, предусмотренных положением об отделе; 

 осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами представительных органов местного самоуправления, актами ФНС 

России и Управления; 

 осуществлять свою деятельность во взаимодействии с другими отделами 

Управления на основе планов, составленных по направлениям работы УФНС по 

Самарской области. 

Объектом внутреннего контроля является деятельность территориальных 
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органов ФНС России, их структурных подразделений и должностных лиц по 

выполнению ими технологических процессов ФНС России (либо операций 

технологических процессов ФНС России). 

Внутренний контроль, осуществляемый должностным лицом Управления ФНС 

России по Самарской области, в функции которого входит участие в выполнении 

следующих технологических процессов ФНС России, а также организация, 

координация и/или методологическое сопровождение их выполнения. 

Внутренний контроль, осуществляемый должностным лицом Управления ФНС 

России по Самарской области, в функции которого входит участие в выполнении 

следующих технологических процессов ФНС России, а также организация, 

координация и/или методологическое сопровождение их выполнения: 

 103.06.01.09.0010 Прием сведений из Банка России; 

 103.06.09.00.0010 Отбор НП для проведения ПА; 

 103.06.09.00.0020 Проведение ПА; 

 103.06.09.00.0090 Мониторинг качества ПА; 

 103.06.09.00.0030 Планирование выездных налоговых проверок; 

 103.06.09.00.0120 Контрольно-аналитическая работа по побуждению 

налогоплательщиков к добровольному исполнению налоговых обязательств; 

 103.06.13.00.0010 Учет и анализ сведений о налоговых рисках организаций; 

 201.01.00.00.0030 Проведение совещаний, консультирование работников 

НО; 

 206.02.01.00.0030 Оформление, регистрация и отправка документов; 

 206.04.00.00.0020 Организация работы по ДП. 

К методам внутреннего контроля относятся: 

 самоконтроль выполняемых должностным лицом действий; 

 контроль с применением автоматизированных контрольных процедур в случае 

полной или частичной автоматизации выполнения технологического процесса ФНС 

России; 

 контроль по уровню подведомственности в отношении выполнения нижестоящим 

налоговым органом технологических процессов ФНС России (либо операций 

технологических процессов ФНС России); 

контроль по уровню подчиненности в отношении выполняемых структурными 

подразделениями (подчиненными должностными лицами) технологических процессов 

ФНС России (либо операций технологических процессов ФНС России) 

 знакомиться с соответствующими документами и материалами, поступающими в 

отдел и другие структурные подразделения Управления, необходимыми для 

выполнения возложенных на него задач; 

 запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений 

Управления и территориальных налоговых органов, федеральных органов 

исполнительной власти, органов исполнительной власти Самарской области, 

организаций, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его 

компетенцию; 

 в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы 

вправе принимать решения по вопросам, в пределах, установленных должностным 

регламентом; 

 представлять заместителю руководителя Управления предложения о повышении 

эффективности выполнения задач и функций, предусмотренных положением об 

отделе. 
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10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и 

исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, 

Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением 

Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506, положением об 

управлении ФНС России по Самаркой области, утвержденным руководителем ФНС 

России, положением об отделе анализа и планирования налоговых проверок, 

приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления, поручениями 

руководства управления. 

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, в том числе режима 

секретности, может быть привлечен к ответственности в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

Главный государственный налоговый инспектор несёт ответственность за 

неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии 

с административным регламентом, задачами и функциями Управления, 

функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы: 

 некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на 

Управление;  

 несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, приказов, распоряжений, 

инструкций и методических указаний ФНС России, Управления;  

 разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему 

известной в связи с исполнением должностных обязанностей; 

 состояние трудовой и исполнительской дисциплины в Управлении; 

 иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим  регламентом; 

 

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный 

налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать 

управленческие и иные решения 
12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный 

налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, 

определенным настоящим должностным регламентом. 

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный 

налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, 

определенным настоящим должностным регламентом.  
 

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый 

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов 

нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных 

решений 
14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей 

компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) нормативных правовых 

актов и (или) проектов  управленческих, иных  решений в части подготовки 

соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.  

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей 

компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

 положений об отделе и управлении; 

 положений об инспекциях  Федеральной налоговой службы по району, району в 

garantf1://12036354.57/
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городе, городу без районного деления, инспекциях Федеральной налоговой службы 

межрайонного уровня; 

 графика отпусков гражданских служащих отдела; 

 иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства 

управления. 

 

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 

управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия 

данных решений 
 

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный 

государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 

VII. Порядок служебного взаимодействия 
17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора отдела с 

федеральными государственными гражданскими служащими управления, инспекций и 

ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с 

другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на 

основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, 

утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 

«Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных 

служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 

2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, 

установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии 

с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами 

(распоряжениями) ФНС России. 

 

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и 

организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы 
18. Государственные услуги не оказываются.  

 

IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной 

служебной деятельности 
19. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного 

государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям: 

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять 

высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной 

дисциплины; 

 своевременности и оперативности выполнения поручений; 

 качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с 

установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, 

юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и 

грамматических ошибок); 

 профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных 

нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 

garantf1://84842.1000/
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с документами); 

 способности четко организовывать и планировать выполнение порученных 

заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты; 

 творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в 

освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро 

адаптироваться к новым условиям и требованиям; 

 осознанию ответственности за последствия своих действий. 
 

 

 

Начальник отдела  

анализа и планирования налоговых проверок                     __________         Д.С. Шеянов 

                              

 

 

Заместитель руководителя 

УФНС России по Самарской области                                _____________ Д.В. Станотин 
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